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2016/2018

TEMATICA (barrare la tematica principale su cui verte I'esperienza)

1. ASSICURARE LA SALUTE E IL BENESSERE PER TUTTI E
PER TUTTE LE ETA.

Gli interventi didattici per I'educazione a stili di vita sani
(movimento, alimentazione, astensione da
comportamenti dannosi, strategie per [I’equilibrio
mentale...); per la promozione della salute e per il rispetto
di sé. Interventi sulle life skills; integrazione nel curricolo in
forma ordinaria dei temi delle life skills con le competenze
chiave; collaborazioni interistituzionali per la promozione
della cultura della salute.

2. FORNIRE UN’EDUCAZIONE DI QUALITA, EQUA ED
INCLUSIVA, E OPPORTUNITA DI APPRENDIMENTO PER
TUTTL.

Interventi didattici e organizzativi per [Iinclusione:
didattiche, ambienti di apprendimento, partnerhip
interistituzionali per [linclusione di tutti; ambienti di
apprendimento inclusivi per tutti e non per categorie
specifiche.

3. RAGGIUNGERE L'UGUAGLIANZA DI GENERE ED
EMANCIPARE TUTTE LE DONNE E LE RAGAZZE.
Didattiche per il rispetto di genere e dell’altro in generale;
progettazioni didattiche e di ambienti di apprendimento
per favorire I'apprendimento delle ragazze nelle STEM;
interventi didattici per l'individuazione, la prevenzione e il
contrasto delle diseguaglianze nell’ambiente scolastico e
di vita.

4. GARANTIRE MODELLI SOSTENIBILI DI PRODUZIONE E
DI CONSUMO. PROMUOVERE AZIONI, A TUTTI | LIVELLI,
PER COMBATTERE IL CAMBIAMENTO CLIMATICO.

Didattiche per la promozione della sobrietd, del consumo
consapevole, del contrasto allo spreco; per il risparmio
energetico, delle risorse non rinnovabili (compresa






I’acqua) e per la sostenibilita a partire dalle piccole
abitudini quotidiane; lavori sull'impronta ecologica.

5. PROTEGGERE, RIPRISTINARE E FAVORIRE UN USO
SOSTENIBILE DELL’ECOSISTEMA TERRESTRE
Ecosostenibilita e didattiche. Pianificazione ordinaria e
sistematica nel curricolo di attivita organicamente inserite
nelle diverse discipline per [I’ecosostenibilita (scienze
naturali, scienze della terra, biologia, geografia, storia,
economia...)

6. PROMUOVERE SOCIETA PACIFICHE E INCLUSIVE PER
UNO SVILUPPO SOSTENIBILE

Didattiche collaborative, progetti di servizio (es. service
learning), sostegno tra pari, collaborazioni
intergenarazionali, educazione alla gestione dei conflitti e
alla mediazione... educazione al rispetto per gli animali e
per tutti i viventi; per il paesaggio e i beni artistici e
culturali.

7. RAFFORZARE | MEZZI DI ATTUAZIONE E RINNOVARE IL X
PARTENARIATO MONDIALE PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE

Interventi per I'educazione alla cittadinanza europea e
globale; parternariati internazionali tra scuole e tra
alunni; co-progettazioni tra scuole; partecipazione a
progetti e iniziative di solidarieta internazionale a
carattere umanitario o ambientale.

L’esperienza ha riguardato un solo grado/piu gradi di L'esperienza ha riguardato due gradi di scuola

istruzione della stessa scuola/rete di scuole (specificare | d in particolare la Scuola Primaria (classi
quali) quinte) e la Scuola Secondaria di Primo Grado

(classi seconde e terze)

Breve descrizione dell’esperienza che illustri la tematica, il processo seguito e quanto realizzato.

Il progetto “G.R.E.E.N. in EUROPE” (Green Entrepreneurial Education Network in Europe / Erasmus+
2016-2018 | project code 016-1-IT02-KA219-024333) & nato dal bisogno di scambiare e divulgare,
tra docenti della scuola primaria e secondaria di 1°grado dei diversi Paesi della Comunita Europea,
buone prassi che sviluppino e diffondano iniziative didattiche mirate a far acquisire agli allievi
saperi e competenze fondamentali per far crescere in loro uno spirito imprenditoriale ed un
comportamento rispettoso dell’ambiente.

Il progetto G.R.E.E.N. in EUROPE -Green Entrepreneurial Education Network in Europe-si & basato
su due colonne portanti: la formazione professionale dei docenti e l'innovazione nel campo della
didattica con l'introduzione dell'educazione all'imprenditorialita nella scuola del 1°ciclo (una delle
otto competenze chiave che la C.E. ha identificato come prioritarie) attraverso un contenuto che fa
parte del valore e della cultura della scuole partner: la sostenibilita ambientale e I'educazione alla
cittadinanza attiva.

Il progetto ha avuto come mira quella di creare una rete di buone pratiche per affrontare i problemi
ambientali che minacciano le nostre aree locali (inquinamento aria, acqua, suolo, smaltimento dei
rifiuti, ecc) ma anche con quelli derivanti da cattive abitudini come mangiare cibo spazzatura,
sedentarieta, uso di prodotti chimici per la pulizia, uso di pesticidi nell'agricoltura etc... Durante il
primo anno del progetto gli studenti hanno acquisito conoscenze e tratto stimoli positivi e
costruttivi dalle buone pratiche green, gia attuate con successo in ogni paese partner. Nel secondo




anno di attivita gli studenti si sono impegnati ad "importare", per replicare, I'idea e/o la soluzione
"green" nel proprio territorio (i prodotti "verdi", le tecnologie, le energie alternative ecc).

Fasel

Ricerca e analisi del concetto di “sostenibilitda ambientale”, condotto anche attraverso l'attenta
lettura dei “17 Goals” prescritti dal’ONU nell’Agenda 2030: gli alunni dell’Istituto hanno esaminato
alcune delle questioni ambientali del proprio territorio e “confrontato” la propria realta con quella
dei paesi appartenenti al partenariato: Bulgaria, Galles, Paesi Baschi.

Fase2

Lo studio e 'osservazione “on site” condotta nei Paesi Baschi e, in particolare, nella scuola Sagrado
Corazon di Bermeo, vicina a Bilbao, ha consentito di riflettere sulla politica sociale e governativa
intrapresa per riqualificare negli anni ‘80 del XX secolo I'intera area industriale di Bilbao.

Fase 3

Il confronto con la Gilwern Primary School nel Galles, ha contribuito allo scambio di pratiche
“green”, essendo una scuola d’eccellenza tra le ECOSCHOOL del Regno Unito, vincitrice di numerosi
riconoscimenti per il proprio impegno nella difesa del’ambiente attraverso azioni ecosostenibili.

Fase 4

Lo scambio di buone pratiche con la Bulgaria ha permesso di condividere esperienze nel campo
della didattica dell’”imprenditoria”, anche grazie alla decennale collaborazione della scuola di Sofia,
la “137 Angel Kancev”, con la Fondazione Internazionale Junior Achievement, che educa docenti e
studenti nella realizzazione di “start-up” attraverso didattiche mirate e all’utilizzo di moderni
modelli d’impresa.

Fase 5

Alla fine di questo percorso di acquisizione di conoscenze, gli studenti della Scuola Primaria (6-11
anni) hanno pianificato una campagna pubblicitaria "verde" e quelli della Scuola Secondaria ( 12-
15 anni) hanno elaborato un semplice Business Model "green" da promuovere sul territorio locale.
Entrambe le produzioni, sia delle classi quinte della Scuola primaria che delle classi della Scuola
Secondaria, sono state sviluppate nellambito di uda interdisciplinari che riprendevano nei
riferimenti alle competenze chiave trasversali, nonché ai traguardi di competenza ed obiettivi di
apprendimento disciplinari quanto previsto nel macro progetto Erasmus +.

Fase 6
Divulgazione del monitoraggio del progetto, delle evidenze, dei materiali didattici prodotti, dei
risultati ottenuti e degli output degli studenti.

Tutto il progetto, come anche le visite di studio dei ragazzi e dei loro docenti, si & incentrato
sull'apprendimento esperienziale, sul learning by doing, ampliando cosi il senso di cittadinanza
globale e di responsabilita ambientale e di promozione imprenditoriale come anche I'educazione
tecnologica degli studenti.

Tutte le mobilita del progetto, svolte nel corso dei due anni ( Bilbao- Marzo 2017, Gilwern- Ottobre
2017 e Sofia- Febbraio 2018), sono state certificate con Europass Mobility ed hanno arricchito i
nostri studenti e i docenti di conoscenze, di prassi ecosostenibili e di nuove tecniche di
insegnamento, consolidate, queste ultime, anche attraverso l'uso degli “strumenti di




collaborazione online”, la cui competenza di utilizzo & stata formata e convalidata con certificazione
ECDL.

Gruppo di progetto:
Il nucleo di progetto coordinato dal Dirigente Scolastico era composto da:
e |l docente di Tecnologia Coordinatore del progetto Erasmus+
@ Nr. 4 docenti di lingua inglese
Il progetto ha avuto il suo pieno sviluppo grazie al lavoro di:
e Commissione del Collegio;
e Consiglio di Intersezione/Interclasse/Classe/Commissione inter-istituto, reti di scuole;
@ Esperti esterni;
@ Supporto genitoriale.

Criticita da risolvere e risultati attesi in termini di apprendimento, organizzazione, benessere e
motivazione degli allievi che hanno motivato la progettazione dell’attivita

L'istituto Comprensivo R. Moro sente I'urgenza delle istanze ambientali e di educare i suoi studenti
ad una cittadinanza attiva e partecipata perché & situato in una citta bellissima nella sua posizione
geografica, nelle sue bellezze naturali, nei suoi antichi fasti e memorie, ma ferita dagli scempi di
una industrializzazione selvaggia avvenuta soprattutto negli anni ‘60.

Con il D.P.R. 23/4/1998 tutto il territorio della provincia di Taranto & stato dichiarato "area ad
elevato rischio ambientale" e Taranto & conosciuta come la citta pil inquinata d'Europa sia a livello
terrestre ( aria-suolo) che marino per la presenza contemporanea di industrie pesanti sul territorio
( Acciaieria, Raffineria, Cementificio, Porto Industriale) e delle conseguenti immissioni nocive. Per
tali ragioni la scuola, come tutte le agenzie educative che insistono sul territorio, sente fortemente
la necessita di adoperarsi per potenziare la ricerca, le azioni in campo ambientale e di educare i
giovani a pensare "Verde" e a progettare futuri lavori, attivita imprenditoriali innovativi e rispettosi
dell'ambiente. La scuola gia favorisce attivita educative curricolari e trasversali in tema ambientale
impegnando sia i bambini della primaria che gli alunni della secondaria in studi di ricerca su
tematiche ambientali come: I'importanza del riciclo dei materiali di disuso, le principali cause
dell’inquinamento e durante le giornate della “Responsabilita” sensibilizza alunni e genitori nella
cura degli spazi verdi della scuola con attivita di semina e di sistemazione delle aree verdi.
Particolare attenzione viene anche data alla cura dell’educazione alimentare, ma creare una rete,
una partnership con altre realta europee le cui scuole stesse, microcosmi, sono esempi virtuosi
di rispetto per I'ambiente, con I'impegno corale diricercare, di confrontare, di sperimentare, di
trasferire, pud aiutare i nostri giovani a pensare e a trovare soluzioni rispettose dell'ambiente , a
scambiarsi pratiche virtuose, a mettere in circuito e /o a confrontare altri stili di vita o addirittura
a cercare nei propri stili di vita qualcosa da valorizzare, potenziare e dare come buona pratica ai
partner.

Monitoraggio e valutazione dell’esperienza
(specificare le eventuali forme di monitoraggio e valutazione attivate sull’esperienza)

l’intera esperienza & stata monitorata con questionari online diretti ai soggetti coinvolti nel progetto:
docenti, alunni, famiglie.
La formulazione dei questionari & stata prettamente di competenza di uno dei paesi del partenariato.




L'Istituto Moro, in quanto paese coordinatore del progetto, ha elaborato anche questionari diretti alla
propria utenza per verificare il gradimento dell’esperienza proposta.

Al termine del biennio FAgenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE ha concluso positivamente la valutazione del
Rapporto finale e dei documenti a supporto inerenti il progetto. Il Rapporto Finale & stato valutato in base
ai criteri qualitativi indicati nell’Allegato Il della Convenzione (art. IV) e ha ottenuto un punteggio pari a
99,00/100.

“I1 progetto, molfo articolato, si é basato su due obiettivi fondamentali: la formazione professionale dei docenti
e l'innovazione nel campo della didattica con l'introduzione dell'educazione all'imprenditorialita nella scuola
del 1°ciclo, una delle otto competenze chiave identificate come prioritarie, aftraverso un contenuto che fa
parte del valorl e della cultura delle scuole partner: la sostenibilita ambientale e I'educazione alla cittadinanza
attiva. | risultati previsti sono stati raggiunti in modo pitl che soddisfacente aftraverso una pianificazione
dettagliata dell’azione, attuata in linea con le previsioni. Le attivita, diversificate e complementari tra di loro,
sono state messe in campo attraverso la cooperazione efficace delle quattro scuole partner, con risultati che
non sarebbero stati raggiunti a questo livello se svolti nel proprio paese. Di rilievo valoriale I'opportunita offerta
sia ai docenti, sia agli alunni di acquisire le certificazioni per le competenze acquisite durante il percorso. Il
progetto ha creato una rete di buone pratiche per affrontare i problemi ambientali che minacciano le aree su
cui insistono gli Istituti scolastici; sono state realizzate sinergie tra settori diversi dell’educazione, della
formazione e della gioventu, capaci di generare valore aggiunto a breve e lungo termine all'interno dedgli istituti
scolastici e sui territori in cui operano...”

Cit. “Rapporto INDIRE” - (Green Entrepreneurial Education Network in Europe / Erasmus+ 2016-2018 |

project code 016-1-IT02-KA219-024333)

Punti di forza e criticita
Uno dei punti di forza dell’intero progetto & stato lo spirito di “cooperativismo” e I'interscambio di positive
“sinergie” tra i diversi partecipanti al progetto sia nell’ambito dell’ Istituto Coordinatore che in quello del piu
ampio partenariato strategico. Uutilizzo delle forme di “collaborazione online”, possibile anche grazie al
percorso di formazione della componente docente durante le annualita del progetto, ha contribuito a creare
una “rete” di interscambio di pratiche didattiche e di buone pratiche in tema di sostenibilita ambientale
spendibili nei futuri “scenari” educativi.
Il progetto “Green Entrepreneurial Education Network in Europe” & stato progetto formativo che partiva dai
docent ma che a cascata e in varie forme raggiungeva tutti gli studenti delle scuole coinvolte
La criticita principale & stata la condivisione e allallineamento degli intenti sia all'interno delle scuole che
tra le scuole dei diversi paesi europei. |l percorso intrapreso per gli ordini di scuola coinvolti & stato sino ad
ora inesplorato. Le difficolta in questo senso sono state superate grazie ad una comunicazione circolare
continua.

Impatti durevoli nell'organizzazione, diffusione dell'esperienza nella comunita scolastica

Il progetto ha consentito agli studenti di migliorare le competenze di base e la capacita di cooperare
in gruppi misti; gli insegnanti hanno condiviso metodologie e strategie didattiche in situazioni di
cooperazione e di valorizzazione interculturale. Numerosi sono stati gli stakeholders coinvolti nel
progetto e diversi i materiali documentativi prodotti fruibili anche online grazie al sito del progetto,
un sito di facile accesso e fruizione in cui & presente un’ampia documentazione delle attivita svolte,
con elementi di trasferibilita soprattutto nella metodologia adottata e nell’utilizzo di tecnologie
avanzate.

Infatti, I’utilizzo del sito e della pagina Facebook del progetto, la realizzazione diun “diario di bordo”
sulla piattaforma eTwinning hanno permesso di estendere | risultati raggiunti anche ad ambiti
diversi da quelli di riferimento delle organizzazioni proponenti e hanno contribuito a garantire il
trasferimento di pratiche innovative per promuovere la qualita dell'apprendimento, la formazione
degli adulti e gli scambi di esperienze e buone prassi a livello europeo. All'interno del progetto gli




accordi intrapresi tra partner e con i vari stakeholders, hanno garantito un'ottimale ricaduta dello
stesso in una dimensione allargata, e per sostenerlo in un arco di tempo superiore a quello della
sua attuazione.Sicuramente a beneficiare dell’esito positivo del progetto st & stato l'Istituto Renato
Moro in qualita di Istituto Coordinatore e il territorio in cui esso opera in qualita di agenzia
educativa.

Indicare il sito dove si puo reperire ed eventualmente scaricare la documentazione dell'esperienza

http://www.primocircolotaranto.qov.it/wordpress/erasmus/en/

https://ec.europa.eulproqrammes/erasmus—plus/proiects/eplus—Droiect-details/#oroiectlz01 6-1-
IT02-KA219-024333

N.B.: Si riassumono di seguito i criteri di qualita che devono essere presenti nell’esperienza segnalata.
- Essere stata messa a punto e coordinata da un gruppo di progetto (team, CdC, commissione,
dipartimento, rete di scuole ...)

- essere stata attuata nelle classi;

- essere inserita in modo strutturale nel curricolo;

- prevedere didattiche di tipo laboratoriale, collaborativo, centrate sull’azione autonoma degli allievi;
- essere coerente con le Indicazioni Nazionali (Traguardi, competenze, ambiente di apprendimento)
- prevedere strumenti per la verifica e la valutazione degli apprendimenti e delle competenze;

- prevedere il monitoraggio e la valutazione della progettualita;

- coinvolgere piu discipline;

- coinvolgere piu gradi di scuola del primo ciclo;

- essere documentata e avere una diffusione, almeno a livello di Istituto.



Allegato 3b — Pianificazione dell’esperienza in forma di UDA

UDA

(struftura del percorso didaftico)

UNITA’ DI APPRENDIMENTO

Secondaria di Primo Grado).

Denominazione
G.R.E.E.N IN EUROPE (Green Entrepreneurial Education Network in Europe / Erasmus+ 2016-
2018 | project code 016-1-IT02-KA219-024333)
Compito
signiﬁcf«ztivoe SCAMBIO DI BUONE PRATICHE TRA PAESI EUROPEI IN TEMA DI SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE
prodath E DI IMPRENDITORIA GIOVANILE:

e Ideazione, progettazione e realizzazione di una campagna promozionale di una
buona pratica Sostenibile/Green (Scuola Primaria)

e Stesura di un Business Model mirato alla creazione di una impresa privata, pubblica
o onlus che si basi sui principi dello sviluppo sostenibile - Impresa Green (Scuola

Competenze chiave e
relative competenze specifiche

Evidenze osservabili (Traguardi)

1. Comunicazione nella madre lingua

Prodotti delle ricerche iniziali in merito allo Sviluppo
Sostenibile e Buone Pratiche Green

2. Comunicazione nelle lingue straniere

Elaborati finali prodotti in lingua inglese.

3. Competenza matematica e competenze
di base in scienza e tecnologia

Correttezza dei concetti scientifici, matematici e
tecnologici espressi negli elaborati

4. Competenza digitale

Percorsi didattici, scambi di buone pratiche ed
elaborati attuati grazie all’utilizzo degli strumenti
dell’ ON-LINE COLLABORATION

5. Imparare a imparare

Percorso di autoapprendimento progettato sia peri
docenti che per gli allievi attuato grazie alle
esperienze attivate durante le mobilita e al
confronto diretto con diversi esperti esterni coinvolti
nel progetto.

6. Competenze sociali e civiche

| concetti base di un vivere civile secondo i 17 dello
sviluppo sostenibile sono il punto di partenza di
questo percorso didattico

7. Spirito di iniziativa e imprenditorialita

Creativita,intraprendenza e capacita organizzative
sono state alla base dello sviluppo delle campagne
promozionali e dei business model green realizzati
dai ragazzi

8. Consapevolezza ed espressione
culturale

Creativita, originalita e liberta espressiva sono state
alla base degli elaborati conclusivi (in particolar
modo per gli studenti della scuola primaria).




Abilita Conoscenze
(in ogni riga gruppi di abilita conoscenze riferiti ad una singola (in ogni riga gruppi di conoscenze riferiti ad una singola
competenza) competenza)

1. Saper redigere relazioni tecniche e documentare 1. Conoscere il patrimonio lessicale ed espressivo
le attivita individuali e di gruppo relative a della lingua italiana secondo le esigenze
situazioni professionali. comunicative nei vari contesti: sociali, culturali,

scientifici, economici, tecnologici.

2. Saperinteragire in contesti di studio al livello 2. Conoscere la lingua inglese per scopi
A1/A2 per laS.P. e Bl perlaS.S.1G. definiti dal comunicativi, utilizzando anche i linguaggi
quadro europeo di riferimento per le lingue settoriali previsti dai percorsi di studio.

(QCER).

3. Saper elaborare soluzioni sostenibili partendo 3. Conoscere il linguaggio e i metodi propri della
dall'acquisizione ed elaborazione di dati matematica per organizzare e valutare
matematici, principi scientifici ed esperienze adeguatamente informazioni qualitative e
tecnologiche e strumenti tecnico-scientifici. quantitative.

4. Conoscere le strategie del pensiero razionale
negli aspetti dialettici e algoritmici per affrontare
situazioni problematiche

4. Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle 5. Conoscere gli strumenti informatici di
attivita di studio, ricerca e approfondimento. comunicazione e collaborazione
Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione
visiva e multimediale, anche con riferimento alle
strategie espressive e agli strumenti tecnici della
comunicazione in rete.

5. Partecipare attivamente alle attivita portando il 6. Conoscere strumenti e metodi per attivare azioni
proprio contributo personale. Reperire, di approfondimento su temi nuovi o inesplorati.
organizzare, utilizzare informazioni da fonti
diverse per assolvere un determinato compito;
organizzare il proprio apprendimento; acquisire
abilita di studio.

6. Agirein modo autonomo, responsabile e 7. Conoscere regole e norme di base in ambito
sostenibile per il bene di se stessie della ambientale, sociale ed economico, con
comunita. Collaborare e partecipare particolare riferimento alla Costituzione
comprendendo i diversi punti di vista delle
persone.

7. Proporre soluzioni, scegliere tra opzioni diverse; 8. Risolvere i problemi che si incontrano nella realta
prendere decisioni; agire con flessibilita; in ambito ambientale, sociale ed economico.
progettare e pianificare; conoscere 'ambiente in
cui si opera anche in relazione alle proprie
risorse.

8. Saper stabilire collegamenti tra le tradizioni 9. Riconoscere il valore e le potenzialita dei beni
culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in artistici e ambientali, per una loro corretta
una prospettiva interculturale sia ai finidi una fruizione e valorizzazione anche dal punto di vista
piena condivisione a livello mondiale degli economico e sociale. Riconoscere gli aspetti
obiettivi dello sviluppo sostenibile. geografici, ecologici, territoriali dell’'ambiente

naturale ed antropico, le connessioni con le
strutture demografiche, economiche, sociali,
culturali e le trasformazioni intervenute nel corso
del tempo.

Alunni

destinatari ALUNNI DI SCUOLA PRIMARIA ( CLASSI 4/5") E ALUNNI DI 2%/3* SECONDARIA DI PRIMO GRADO




Discipline ITALIANO -SCIENZE- MATEMATICA - LINGUA INGLESE- TECNOLOGIA- ARTE
coinvolte
Fasi di — KICK OFF MEETING: PRESENTAZIONE DEL PROGETTO E CONOSCENZA DE! PARTNERS
applicazione - FORMAZIONE DOCENT! “MODULO ECDL -ON LINE COLLABORATION”
(elencare | titoli - RICERCASTUDIO : LETTURA E ANALIS! DELL’AGENDA 2030 E DEI 17 GOALS
delle fasi di cui _ UNOSGUARDO AL NOSTRO TERRITORIO: RICERCA E ANALISI DEI PUNTI DI FORZAE CRITICITA'IN
al piano di TEMA AMBIENTALE DEL PROPRIO TERRITORIO DI APPARTENENZA
lavoro) - SCAMBIO “ON SITE” DELLE BUONE PRATICHE RILEVATE (1" MOBILITA™- BILBAO)
- DIVULGAZIONE AL TERRITORIO DEI RISULTATI DELLO SCAMBIO IN TEMA DI “AZIONI
ECOSOSTENIBILI” PER IL MIGLIORAMENTO DELLO STILE DI VITA “GREEN”
- DIVULGAZIONE “ON LINE” DELLE PRATICHE ECOSOSTENIBILI “POSSIBILI”
- ANALISI E STUDIO DI UNA “ECOSCHOOL" (2" MOBILITA’ IN GALLES)
- AZIONI “ECO-SOSTENIBILI" A TARANTO
- DALLO STUDIO DELLE “BUONE PRATICHE” A NUOVE “IDEE” IMPRENDITORIALI
- FORMAZIONE DOCENT! IN BULGARIAPRESSO LA JUNIOR ACHIEVEMENT: “STUDIO DEL BUSINESS
MODEL CANVAS”
- APPLICAZIONE DEL “MODEL CANVAS” PER LA PROGETTAZIONE DI UN “BUSINESS PLAN" (SSIG)
- PUBBLICIZZARE LE “AZIONI GREEN’": REALIZZAZIONE DI UNA CAMPAGNA PUBBLICITARIA (SP)
- EVENTO DI DISSEMINAZIONE SUL TERRITORIO .
Tempi
(Tempi di IL PROGETTO HA AVUTO UNA DURATA DI DUE ANNI:
attuazione inore | A.S. 2016-17
in quali periodi A.S.2017-18
delf'anno)
Esperienze - Webquest mirate alla ricerca di problematiche ambientali, sociali ed economiche sociali
attivate - Scambi di buone pratiche sostenibili tra studenti/docenti delle scuole partner coinvolte, sia in loco che per
mezzo degli strumenti di collaborazione online
- Sviluppo di campagne pubblicitarie (SP)
- Sviluppo di semplici business model green per mezzo del “Business Mode! Canvas” e partendo dalf’
emulazione di idee imprenditoriali esistenti in ambito sostenibile
- Osservazioni e analisi di situazioni reali
Metodologia Lezioni frontali, Web-Quest, Leaming by doing, Cooperative Learning, didattica laboratoriale, flipped classroom,

apprendimento tra pari.

Risorse umane
Interne.

Tutto il corpo docente

Risorse umane | Esperti di comunicazione pubblicitaria, di web marketing, di impresa, imprenditori di imprese green e giomalisti.
esterne Esperti Formatori delf ONLINE COLLABORATION

Strumenti Strumenti digitali per la collaborazione online

Valutazione Monitoraggio del progetto esteso su tutti i paesi partner durante tutta la durata del progetto.

Nel valutare apprendimenti, competenze e comportamenti degli studenti si € ritenuto necessario garantire il giusto equilibrio
fra:

- Una valutazione dell'apprendimento: sommativa, misurativa, basata su prove oggettive standardizzate
(dimensione oggettiva della valutazione)

- Una valutazione per lapprendimento: formativa, orientativa, dialogica, basata su verifiche, osservazioni
sistematiche svolte durante il processo di apprendimento (dimensione intersoggettiva della valutazione)

- Una valutazione come apprendimento: narrativa, riflessiva, metacognitiva, basata principalmente su
autobiografie cognitive (dimensione soggettiva o interpretativa della valutazione), nelle quali il momento di
autovalutazione dell’apprendimento si trasformi in occasione di riflessione sull’apprendimento stesso e,
dunque, di nuovo apprendimento, di tipo metacognitivo.

Inoltre il progetto & stato valutato dall'Indire secondo gli standard e le procedure di valutazione dei progetti europei
ERASMUS+
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UNITA DI APPRENDIMENTO:

Coordinatore: Docente/i del dipartimento matematico/scientifico/tecnologico e

Collaboratori : Docenti del dipartimento di lingue

PIANO DI LAVORO UDA
SPECIFICAZIONE DELLE FASI
Fasi/Titolo [ Che cosa fanno gli Che cosa fa il Esiti/Prodotti Tempi Evidenze perla Strumenti per la
studenti docente/docenti intermedi valutazione verificalvalutazione
‘s"’:ﬂ: Let's Attivita di Pianificazione delle | Documentazione 10 ore Verbali e registri Monitoraggio interno
accoglienza dei successive fasi di delle attivita di presenze. Stesura
docenti delle scuole | progetto. accoglienza. delle lineE guida per
partner Preparazione alla Presentazioni lo sviluppo delle fasi
formazione sugli multimediali successive (schede
strumenti di descrittivi le realta di rilevamento
collaborazione territoriali delle problematicita o
online scuole paRtner soluzioni green).
coinvolte. Costruzione della
piattaforma web
per la futura
comunicazione e
condivisione dei
risultati
&g;ﬁ:m Acquisizione di Progettazione e Ricerche, dibattiti 20 ore Schede, Valutazione delle
conoscenze e attuazione dei sul tema, prodotti di presentazioni ricerche secondo il
competenze in percorsi didattici attivita di webquest, multimediali, metodo trifocale:
merito alle mirati presentazioni cartelloni descrittivi | @ una valutazione
problematiche all’acquisizione multimediali delle problematiche dell’apprendimento
ambientali locali e principalmente di ambientali/sociali/e | e una valutazione per
agli obiettivi conoscenze da parte conomiche ele I'apprendimento
prefissati dall’'ONU degli studenti best practice ® una valutazione
per uno sviluppo sostenibili locali come
sostenibile del (SSIG) apprendimento
pianeta (SSIG)
:;:imn it Acquisizione di Progettazione e Ricerche, dibattiti 20o0re Schede, Valutazione delle
e-style conoscenze e attuazione dei sul tema, prodotti di presentazioni ricerche secondo il
competenze in percorsi didattici attivita di webquest, multimediali, metodo trifocale:
merito alle buone mirati presentazioni cartelloni descrittivi | @ una valutazione
abitudini di vita all’acquisizione multimediali delle buone dell’apprendimento
sano e sostenibile : | principalmente di abitudini di vita © una valutazione per
Green Life Style (SP) | conoscenze da parte sano e sostenibile : I'apprendimento
degli studenti Green Life Style (SP) | e una valutazione
come
apprendimento
xl.:t.udentsl Organizzazione e Organizzazione e Condivisione dei 10ore Documenti prodotti | Questionari di
Teaihere partecipazione alle | partecipazione alle | risultati su tutti gli per gliincontri di gradimento da parte
Conference Ex | conferenze di conferenze di studenti. socializzazione delle | dei partecipanti alle
e condivisione dei condivisione dei Produzione di ricerche effettuate | conferenze intermedie
risultati raggiunti risultati raggiunti presentazioni nel primo anno di di presentazione del
nel primo anno: nel primo anno multimediali studio di casi progetto e dei risultati
esposizione delle riassuntive raggiunti
best practice
rilevate durante le
mobilita




W.P. Acquisizione di Pianificazione e Produzione di 40 ore Valutazione degli
5 Entrepreneur 2 = -
1al Teachers conoscenze sviluppo nel business model output secondo il
make Entrepre | competenze in dettaglio dei canvas di imprese metodo trifocale:
neurial pupils | o erito alla struttura percorsi didattici su: | Green e una valutazione
diunaimpresa eai | impresa, economia dell’apprendimento
principi e struttura di un e una valutazione per
dell’economia. business model. I'apprendimento
Produzione di Affiancamento nella e una valutazione
business model fase di produzione come
canvas di imprese degli output finali apprendimento
green da poter da parte degli
realizzare nel studenti
proprio territorio, (organizzazione dei
partendo dall’ team di lavoro)
emulazione di una
best practice
rilevata durante gli
scambi culturali
attivati nell’anno
precedente (SSIG)
W-:-_L’:take . Acquisizione di Pianificazione e Produzione di 40 ore Sviluppo dei Valutazione degli
y.i%estyle =N | conoscenze sviluppo nel manifesti, business model output secondoiil
challenge competenzein dettaglio dei presentazioni canvas metodo trifocale:
merito alla percorsi didattici multimediali e spot e una valutazione
comunicazione sulla comunicazione | pubblicitari dell’apprendimento
pubblicitaria. pubblicitaria. e una valutazione per
Produzione di una Affiancamento nella I'apprendimento
campagna fase di produzione una valutazione come
pubblicitaria che degli output finali apprendimento
possa promuovere da parte degli
comportamenti studenti
Green (SP) (organizzazione dei
team di lavoro)
:V;:i;" This Organizzazione della | Organizzazione della 20 ore Documentazione di | Questionari di
; conferenza finale. conferenza finale. progetto pubblicata | gradimento da parte
Partecipazione Disseminazione dei sul sito web dei partecipanti alle
attiva al meeting risultati ufficiale. conferenze intermedie
conclusivo da parte Regolamento di presentazione del
di tutti gli ordini di concorso finale progetto e dei risultati
scuola coinvolti relativo agli raggiunti
elaborati degli
allievi (SP e SSIG) Commissione di
docenti delle scuole
partner perla
valutazione degli
elaborate finali
(concorso)
MOBILITA’
1 (ITALY) Primo MEETING: Pianificazione delle | Schede di lavoro 40 ore Documentazione Monitoraggio interno
TRANSNATION _— s i : 5 5
AL PROJECT attivita e degli studenti. video/fotografica (Studenti,docenti e
MEETING progettazione delle | Piano dilavoro per delle attivita amministrativi)

schede di
rilevamento delle
best practice.
Definizione di
protocolli di
comunicazione
circolare e
condivisione degli
strumenti di
collaborazione
online.
Formazione con
esperti esterni

le fasi successive.
Attivazione degli
strumenti di
comunicazione e
condivisione a
distanza dei
risultati.




(l;zULGARiA) Gli studenti della Formazione dei Acquisizione di 40 ore Elaborati prodotti Monitoraggio interno
TRANSNATION | scuola partner di docenti in merito al | conoscenze e durante la fase di (Studenti,docenti e
ALPROJECT | Sofia mostrano i Business Model competenze in formazione amministrativi)
MEETNG loro business model | Canvas. merito alla (Business Model
prodotti durante i Partecipazione ad progettazione e Canvas)
loro percorsi una BUSINESS attuazione di Documentazione
didattici curricolari | MODEL CANVAS percorsi didattici video/fotografica
CHALLENGE mirata | mirati allo sviluppo delle attivita
alla realizzazione di | delle competenze
soluzioni per la imprenditoriali.
mobilita della citta Acquisizione di
di Sofia conoscenze e
competenze
specifiche in merito
al Business Model
Canvas.
C1(SPAN) Gli studenti di tutte | Rilevamento sul Documentazione 40ore Presentazioni Monitoraggio interno
Short exchange " ; e 3 g
of pupils le scuole partner campo delle best scritta, fotografica e multimediali. (Studenti,docenti e
(SS) mostrano le practice basche video del Documentazione amministrativi)
loro ricerche in (studio del caso rilevamento sul video/fotografica
merito a best della citta di Bilbao) | campo delle best delle attivita
practice sostenibili. practice basche
Rilevamento sul (studio del caso
campo delle best della citta di Bilbao)
practice basche
(studio del caso
della citta di Bilbao)
gg(f“:‘:';::;: Gli studenti gallesi Revisione dei Documentazione 40 ore Diario di bordo Monitoraggio interno
of pupils 9 | mostrano le attivita percorsi didattici scritta, fotografica e degli studenti. (Studenti,docenti e
didattiche attivate mirati alla video del Documentazione amministrativi)
dalla ECOSCHOOLdi | produzione degli rilevamento sul video/fotografica
Gilwern (SP) output finali campo dei percorsi delle attivita
Gli studenti dei (campagne didattici della
paesi partner pubblicitarie per la ECOSCHOOL di
mostrano i prodotti | SP e Business Model | Gilwern (SP)
intermedi in merito | per la SSIG)
alle ricerche di best
practice locali
riferite al Green Life
Style
gﬂ‘gTRl‘:I:lngT Ultimo MEETING: Coordinamento del | Documentazionee | 40ore Documentazione Monitoraggio interno
STAFF Conferenza finale ed | meeting conclusivo. | pubblicazione dei video/fotografica (Studenti,docenti e
%’:}NS esposizione degli Partecipazione ad risultati ottenuti. delle attivita amministrativi).

elaborati (anche per
mezzo di
teleconferenza)
Partecipazione ad
una BUSINESS
MODEL CANVAS
CHALLENGE mirata
alla realizzazione di
soluzioni per la citta
di Taranto

una BUSINESS
MODEL CANVAS
CHALLENGE mirata
alla realizzazione di
soluzioni per la
ripresa economica
della citta di Taranto
nel rispetto degli
obiettivi dello
sviluppo sostenibile
(studenti e docenti
insieme nei gruppi
di lavoro)

Analisi di
gradimento dei
percorsi didattici
svolti




PIANO DI LAVORO UDA
DIAGRAMMA DI GANTT

G.RE.EN. in Europe

DISTRIBUZIONE ATTIVITA' DESCRITTE NELLE SCHEDE SUCCESSIVE Green Entrepreneurial Education Network in Europe
Erasmus+ 2016-2018
GANT
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Primaria [Second [Primaria[Second [Primaria [Second |[Prim [Second
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S P2 Green — — T — -
tectives P 7 il 10 {112

My
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ake Entreprene
al pupils
P.6 Make
R e 2% 6
challenge S g =
QULP.T Tiiswas | [EEEE s ns 1 7
MOBILITA’
TRANSNATION
ONA
k oreger 12 5 5
EETING
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L PROJECT 20 20
TING
C1 (SPAIN) oy = - =
v]Short exchange 15 16 13 (14116
lof pupils
~[C3 (GALLES) : —
ort exchange 15 16 13  {14/16
f pupils
(ITALY) =
SHORT JOINT
TAFF TRAINING| [23 |24 24 17 17 17
T
Si allega la scheda ufficiale di valutazione finale del progetto redatta dall’ Agenzia INDIRE Erasmus+.
STRUMENTI DI RIFLESSIONE FINALE E AUTOVALUTAZIONE DELLO STUDENTE
(barrare con una X accanto allo strumento: possibili piti opzioni)
STRUMENTO
RELAZIONE FINALE DI RICOSTRUZIONE-RIFLESSIONE X
DIARIO DI BORDO X
QUESTIONARIO DI AUTOVALUTAZIONE X
ALTRO (specificare)
Da trasmettere entro il ....ccceeeene e all’indirizzo e-mail: .................. *

*Ciascun USR individuera I'indirizzo e-mail e il termine entro il quale le scuole devono inviare le candidature
tenendo conto che la selezione e la trasmissione all’USR per la Calabria dovra avvenire entro il 17 aprile
2019.
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appartenenza e in contesto transnazionale. Le attivitd di monitoraggio e di valutazione sono articolate e
descritte in dettaglio; numerosi questionari strutturati in relazione alle principali attivita forniscono indicazioni
sulle diverse indagini e sui risultati raggiunti a tutti i livelli. La metodologia utilizzata, cooperative learning,
interazione tra ricerca, ideazione e attuazione pratica in cooperazione, & stata attuata in diverse forme e
contesti ed e descritta in modo dettagliato nel principale output, il sito web dedicato, dove & organizzata la
presentazione delle attivita svolte e della metodologia seguita in modo accessibile e fruibile. Di valore
l'utilizzo del sistema di certificazione dei percorsi EUROPASS per le mobilita, finalizzato alla convalida
delle competenze acquisite dai gruppi target.

Quality of the project team and the cooperation arrangements

Il partenariato in origine comprendeva 5 scuole, alcune delle quali con una precedente proficua
collaborazione su temi ambientali. Il gruppo di lavoro & stato ampliato con nuovi partner disposti a
condividere, ampliare ed innovare il patrimonio delle esperienze precedenti. La cooperazione e la
comunicazione tra i docenti dei paesi partner & stata sempre efficace ed ha permesso di superare il
passaggio dell'abbandono del progetto da parte dell'lstituto danese e di riorganizzare le attivita rispetto al
piano iniziale. Si evince un contributo attivo offerto da ciascun partner, equilibrato nella ripartizione dei
compiti, coerente con le competenze ed i profili di ciascuno. Sono descritte idonee forme di coordinamento,
attraverso un dettagliato programma di incontri in presenza e virtuali con l'utilizzo di sistemi di
comunicazione virtuale, utili sopraftutto durante le mobilita studenti. Il sito e la pagina Facebook del
progetto sono risultati altri importanti veicoli per implementare la comunicazione e il confronto tra i soggetti
coinvolti. Un ulteriore spazio virtuale é stato il "twinspace" di Etwinning, una sorta di diario di bordo delle
attivita progettuali. Tutti i sistemi di comunicazione sono risultati utili e validi, non si segnalano aspetti
negativi,

Impact and dissemination

Vengono elencati numerosi indicatori di impatto sui diversi target group e si fa riferimento a strumenti di
valutazione utilizzati per verificare i risultati delle attivita. Buoni i risultati raggiunti dal punto di vista
qualitativo dagli studenti per quanto riguarda il miglioramento delle competenze di base e della capacita di
cooperare in gruppi misti, per gli insegnanti dal punto di vista delle metodologie messe in campo e
condivise in situazioni di cooperazione e di valorizzazione interculturale. Si sottolinea il raggiungimento
pieno degli obiettivi previsti, il coinvolgimento di numerosi stakeholders e la produzione di materiali
documentativi tangibili e online. | risultati raggiunti potranno essere estesi anche ad ambiti diversi da quelli
di riferimento delle organizzazioni proponenti. Sono descritti gli accordi intrapresi tra partner e con i vari
stakeholders, per garantire un'ottimale ricaduta del progetto in una dimensione allargata, e per sostenerlo in
un arco di tempo superiore a quello della sua attuazione.

Si rileva una descrizione pili dettagliata dell'impatto sull'lstituto italiano rispetto agli altri Istituti.

Il piano di disseminazione risulta conforme alle previsioni; sono stati utilizzati diversi canali, social network,
contesti ed eventi per presentare le attivita e i risultati del progetto, garantendo il trasferimento di pratiche
innovative per promuovere la qualita dellapprendimento, la formazione degli adulti e gli scambi di
esperienze e buone prassi a livello europeo. | prodotti e le risorse educative sono stati resi disponibili senza
limitazioni. Nel sito di facile accesso e fruizione & presente un'ampia documentazione delle attivita svolte,
con elementi di trasferibilita soprattutto nella metodologia adottata e nell'utilizzo di tecnologie avanzate.

Overall comments to the beneficiary

Il progetto, molto articolato, si & basato sulla formazione professionale dei docenti e l'innovazione nel
campo della didattica con lintroduzione dell'educazione allimprenditorialita nei diversi gradi di scuola
attraverso un contenuto condiviso dalle scuole partner: la sostenibilita ambientale e I'educazione alla
cittadinanza attiva. A questo proposito & stato elaborato un programma metodologico accattivante, basato
sul cooperative learning, sulle competenze digitali e sulla comunicazione virtuale. | risultati previsti sono
stati raggiunti in modo pill che soddisfacente attraverso una pianificazione dettagliata dell’azione, attuata in
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linea con le previsioni e utilizzando le risorse in modo adeguato. Le attivitA sono state realizzate
riorganizzando il piano predisposto in fase progettuale per la rinuncia di un partner e hanno permesso di
raggiungere gli obiettivi previsti potenziando le conoscenze e competenze dei docenti di ogni grado in
merito allo sviluppo sostenibile e allimprenditorialita, sia intesa come competenza trasversale che come
motore per lo sviluppo economico di una societa futura. L'organizzazione delle LTTA si & rivelata positiva
ed ha consentito lo scambio di buone pratiche, la conoscenza delle diverse culture e il miglioramento di
competenze chiave per i gruppi target, soprattutto attraverso la cooperazione e il lavoro condiviso.

Le attivita di monitoraggio e di valutazione sono descritte in modo dettagliato; I'impatto previsto viene
declinato per tutti i soggetti coinvolti: studenti, docenti, ma si riferisce principalmente all'lstituto italiano, cosi
come il piano di disseminazione. E volonta dei partner mantenere i risultati del progetto visibili, disponibili e
sostenibili anche a lungo termine, nonché utilizzabili per il miglioramento dei metodi educativi e i programmi
di studio.

Siraccomanda di condividere con tutti i partner del progetto I'esito della valutazione riportata.
A seguito della valutazione dei documenti inviati, risulta un contributo finale pari a € 31.245,00, determinato
sulla base di quanto indicato all'art 11.25 della Convenzione.

Considerato che si & proceduto al pagamento di un prefinanziamento di € 24.996,00, risulta quindi un
Saldo pari ad € 6.249,00 che sara erogato secondo i tempi indicati all'art. 1.4.5 della Convenzione.

Si comunica che i risultati approvati del progetto sono stati resi pubblici sulla Erasmus+ Project Results
Platform.

Nel caso in cui riteniate non corrette le informazioni sopra riportate, si prega di darne comunicazione scritta
tramite PEC entro e non oltre 30 giorni dal ricevimento della presente. In caso contrario, la presente
comunicazione si intende definitiva,

Si ricorda, infine, che, in base a quanto previsto dall'art..27 della Convenzione, ['lstituto potra essere
sottoposto a controlli durante un periodo di cinque anni a decorrere dalla data del pagamento del saldo (tale
periodo & limitato a tre anni se I'importo del contributo accordato & inferiore a Euro 60.000).

Cordiali saluti

La Coordinatrice dell’Agenzia nazionale Erasmus+ Indire
Dott.ssa Sara Pagliai

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e

del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il

documento cartaceo e la firma autografa.

Firmato digitalmente da

SARA PAGLIAI

O = INDIRE-ERASMUS PLUS
C=1IT

Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire = www.erasmusplus.it

Sede legale: viaftiche

Sede operativa Firenze: via Co
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Firenze, giovedi 21 marzo 2019
Trasmessa mezzo Pec; taic84000v@pec.istruzione.it

Alla cortese attenzione del Rappresentante Legale
ISTITUTO COMPRENSIVO RENATO MORO

VIA UMBRIA 261

74121 TARANTO

Oggetto: Programma ErasmusChiave 2 Partenariati strategici tra sole scuole
Lettera di chiusura Convenzione n° 2016-1-iT02-KA219-024333_1

Gentile Rappresentante legale,

con la presente si comunica che 'Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE in data 27-02-2019 ha concluso
positivamente la valutazione del Rapporto finale e dei documenti a supporto inerenti I'attivitd di cui
all'oggetto.

Il Rapporto Finale & stato valutato in base ai criteri qualitativi indicati nell’Allegato Ill della Convenzione (art.
IV) e ha ottenuto un punteggio pari a 99,00/100 che non comporta alcuna riduzione del contributo.

Si riporta qui di seguito I'esito della valutazione del Rapporto finale, condotta dagli esperti esterni:

Relevance of the project/strategy

Il progetto, molto articolato, si & basato su due obiettivi fondamentali: la formazione professionale dei
docenti e l'innovazione nel campo della didattica con I'introduzione dell'educazione allimprenditorialita nella
scuola del 1°ciclo, una delle otto competenze chiave identificate come prioritarie, attraverso un contenuto
che fa parte del valorl e della cultura delle scuole partner: la sostenibilita ambientale e I'educazione alla
cittadinanza attiva. | risultati previsti sono stati raggiunti in modo piti che soddisfacente attraverso una
pianificazione dettagliata dell'azione, attuata in linea con le previsioni. Le attivita, diversificate e
complementari tra di loro, sono state messe in campo attraverso la cooperazione efficace delle quattro
scuole partner, con risultati che non sarebbero stati raggiunti a questo livello se svolti nel proprio paese. Di
rilievo valoriale I'opportunita offerta sia ai docenti, sia agli alunni di acquisire le certificazioni per le
competenze acquisite durante il percorso. Il progetto ha creato una rete di buone pratiche per affrontare i
problemi ambientali che minacciano le aree su cui insistono gli Istituti scolastici; sono state realizzate
sinergie tra settori diversi dell'educazione, della formazione e della gioventl, capaci di generare valore
aggiunto a breve e lungo termine all'interno degli istituti scolastici e sui territori in cui operano.

Quality of the project design and implementation

Gli obiettivi principali, a) implementazione di percorsi di insegnamento-apprendimento per avviare
l'acquisizione delle competenze imprenditoriali nell'ambito della Green Economy a partire dalla scuola
primaria, in una prospettiva di apprendimento per tutto I'arco della vita b) attivazione di un processo di
ricerca didattica attiva sui temi dellimprenditorialita e della sostenibilita attraverso un lavoro di ricerca-
azione, si sono positivamente innestati in una pill ampia realtd socio-economica, favorendo sviluppi
possibili per il futuro degli studenti. L'azione & stata implementata in linea con il finanziamento approvato; le
risorse assegnate sono state allocate in modo corretto e coerente con la previsione. Le attivita sono state
riorganizzate e realizzate secondo il piano predisposto in fase progettuale e hanno permesso di
raggiungere ampiamente gli obiettivi previsti. Alcune variazioni nell'attuazione delle attivita sono giustificate
da valide motivazioni nell'ottica di una ottimizzazione dei risultati.

L'organizzazione delle LTTA, combinata in meeting di staff e scambi di gruppi di studenti, si & rivelata
positiva ed ha consentito lo scambio di buone pratiche, la conoscenza delle diverse culture e il
miglioramento di competenze degli studenti e dei docenti. Rilevante & stato il coinvolgimento di altri soggetti
in alcune attivita, con conseguente miglioramento del prestigio delle istituzioni scolastiche nei territori di
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