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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.lgs. 16 aprile 1994, n.297 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n.487 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO  il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive 

modificazioni; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n.107; 

VISTO il D.P.R. 14 febbraio 2016, n. 19 riguardante le nuove classi di concorso e 

successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il D.lgs. 13 aprile 2017, n. 59; 

VISTO il D.L. 29 ottobre 2019, n.126 convertito con modificazioni dalla Legge 20 

dicembre 2019, n.159; 

VISTO il D.L. 8 aprile 2020, n.22 convertito con modificazioni dalla Legge 6 giugno 

2020, n.41; 

VISTO il D.D. 23 aprile 2020, n. 510 riguardante la procedura straordinaria, per titoli 

ed esami, per l’immissione in ruolo di personale docente della scuola 

secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno; 

VISTO il D.D.8 luglio 2020, n. 783 riguardante le modifiche e integrazioni al D.D. 23 

aprile 2020, n. 510; 

VISTO il D.M. 23 luglio 2021, n.228 riguardante le “Disposizioni concernenti le 

immissioni in ruolo del personale docente per l’anno scolastico 2021/22”; 

TENUTO CONTO dell’art.2 co. 6 del D.L. 8 aprile 2020, n.22; 

VISTA  la Legge 6 giugno 2020, n.41; 

VISTE le immissioni in ruolo del personale docente effettuate per l’a.s. 2021-22 ai 

sensi del D.M. 23 luglio 2021, n.228; 

CONSIDERATE le rinunce pervenute nel corso delle suddette procedure; 

TENUTO CONTO dell’allegato C del D.M. 8 agosto 2020, n.91;  

RITENUTO di dover individuare i candidati di cui al D.D. 23 aprile 2020, n. 510 e ss.mm., 

immessi in ruolo per l’anno scolastico 2021-22 ai sensi del D.M. 23 luglio 

2021, n.228, aventi diritto alla retrodatazione giuridica  all’anno scolastico 

2020/2021 in ragione dell’art.2 co. 6 del D.L. 8 aprile 2020, n.22;  

 

DECRETA 

 

Art. 1 

Ai sensi dell’art. 2 co. 6 del D.L. 8 aprile 2020, n. 22, convertito con modificazioni, dalla Legge 

6 giugno 2020, n. 41, che dispone che i vincitori del concorso straordinario di cui all’art. 1 del D.L. 

29 ottobre 2019, n. 126, convertito dalla Legge 20 dicembre 2019, n. 159, immessi in ruolo nell’a.s. 

2021/2022 beneficino della decorrenza giuridica del rapporto di lavoro dal 1° settembre 2020, a 

condizione che rientrino nella quota dei posti destinati alla procedura per l’a.s. 2020/2021, come 

specificato nell’allegato C) del D.M. 8 agosto 2020, n.91, si pubblica l’elenco dei docenti  beneficiari 

del predetto regime giuridico, distinti per classi di concorso. Detto elenco è allegato al presente 

provvedimento e ne costituisce parte integrante. 
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Art. 2 

Ai docenti di cui all’allegato elenco, individuati quali destinatari di contratto di lavoro a tempo 

indeterminato per la classe di concorso indicata, è riconosciuta la decorrenza giuridica del rapporto di 

lavoro dal 1° settembre 2020, ferma restando la decorrenza economica dal momento dell’effettiva 

assunzione in servizio e stipula del relativo contratto. 

 

Art. 3 

Il dirigente scolastico della sede di titolarità dei docenti indicati nell’allegato elenco all’atto 

dell’assunzione in servizio provvederà all’inserimento nel sistema informativo della retrodatazione 

giuridica e ai successivi adempimenti relativi alla stipula del contratto. 

 

Art. 4 

Avverso il presente provvedimento è ammesso, per soli vizi di legittimità, ricorso straordinario 

al Presidente della Repubblica entro 120 giorni oppure ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giorni 

dalla data di pubblicazione all’Albo elettronico di questo Ufficio Scolastico Regionale, sul sito web 

www.pugliausr.gov.it. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

        Giuseppe Silipo 

  

 

 

 
Allegati:  

- Allegato C del D.M. 8 agosto 2020, n.91. 

- Elenco candidati -art. 2 co. 6 D.L. 8 aprile 2020, n. 22. 
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