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ATTO DIRIGENZIALE

N. 208 del 22/12/2021
del Registro delle Determinazioni

Codice Cifra 162/DIR/2021/000208

Oggetto: D.G.R. n. 1304 del 4 agosto 2021: Definizione dei caratteri attuativi della
formazione congiunta nell’'ambito del Sistema integrato Zerosei - Scheda tipo per la
redazione del Piano formativo congiunto - Approvazione.

LA DIRIGENTE
Visti
-gliartt.4—16 e 17 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
- gliartt. 4,5 e 6 della L. R. n. 7/1997;
- il D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” in merito ai Principi
applicabili ai trattamenti effettuati dai soggetti pubblici come modificato dal GDPR
(Regolamento UE 2016/679) relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali;
I'art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009, che prevede I'obbligo di sostituire la pubblicazione
tradizionale all’Albo ufficiale con la pubblicazione di documenti digitali sui siti informatici;
- la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;
- gli artt. 20 e 21 del D. Lgs. n. 82/2005 Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD), come
modificato dal D. Lgs n. 217/2017;
- il D. Lgs. n. 97 del 25/05/2016 riguardante la revisione e semplificazione delle disposizioni in
materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza nella pubblica
amministrazione, che modifica il D. Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza della pubblica
amministrazione;
-il D. Lgs n. 118/2011 come integrato dal D. Lgs. 10 agosto 2014, n. 126.
- la D.G.R. n. 1974 del 07/12/2020 recante: "Approvazione atto di Alta Organizzazione.
Modello Organizzativo MAIA 2.0.”
- il D.P.G.R. 22/2021, di “Adozione dell'atto di Alta organizzazione - modello organizzativo
MAIA 2.0.”

Visti inoltre
- il Decreto Ministeriale 31 luglio 2007 recante Indicazioni Nazionali per il curricolo della
scuola dell’infanzia e per il 1° ciclo di istruzione;

- il D. Lgs. n. 65 del 13 aprile 2017 “Istituzione del sistema integrato di educazione e di
istruzione dalla nascita sino a sei anni”;

-I'Intesa approvata dalla Conferenza Unificata (Rep. Atti 82/CU dell’8 luglio 2021) ai sensi
dell’articolo 9, comma 2, lettera b) del Decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, attuativa
dell’articolo 12, co. 4, del Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65, recante Schema di Delibera
del Consiglio dei Ministri di adozione del Piano pluriennale per il Sistema integrato di
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educazione e di istruzione per i bambini di eta compresa tra zero e sei anni per il quinquennio
2021-2025;

-il documento elaborato dalla Commissione per il sistema integrato di educazione e di
istruzione dalla nascita fino ai sei anni, inviato alla Conferenza delle Regioni dal Ministero
dell'lstruzione con Nota Protocollo n. 687 del 18/05/2020 - AOODPIT Dipartimento per il
Sistema educativo di istruzione e di formazione, in tema di Legami educativi a distanza
(LEAD);

- il Decreto Ministeriale n. 39 del 26 giugno 2020 recante "Documento per la pianificazione
delle attivita scolastiche, educative e formative in tutte le Istituzioni del Sistema nazionale di
Istruzione per I’anno scolastico 2020/2021",;

mn

- il Documento “Linee pedagogiche per il Sistema integrato “Zerosei””, approvato dalla
Commissione nazionale per il Sistema integrato di educazione e istruzione del Ministero
dell’Istruzione, presentato all’evento nazionale del 31 marzo 2021;

- il Documento base Orientamenti nazionali per i servizi educativi per I'infanzia, elaborato
dalla Commissione nazionale per il Sistema integrato di educazione e istruzione del Ministero
dell’lstruzione, presentato all’evento nazionale, presentato all’evento nazionale del 6
dicembre 2021.

Visti infine

-la DGR n. 1304 del 04/08/2021 “D. Lgs. n. 65/2017 - Deliberazione della Giunta regionale n.
123 del 27.01.2021 - Art. 5, Protocollo d’Intesa per la promozione del Sistema integrato di
educazione e istruzione dalla nascita sino ai sei anni attraverso azioni di formazione congiunta
(All. B) — Definizione dei caratteri attuativi della formazione congiunta.”;

- la DGR n. 1344 del 04/08/2021 “D. Lgs. n. 65 del 13 aprile 2017 “Istituzione del Sistema
integrato di educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni” — Approvazione dei criteri
per il Riparto regionale della | quota del Fondo nazionale per la promozione del Sistema
integrato Zerosei — Annualita 2021”,

- I'’Atto dirigenziale n. 90 del 6 agosto 2021 di Attuazione dei criteri approvati dalla Giunta
regionale con la DGR n. 1344/2021 per I'individuazione dei Comuni beneficiari.

Richiamate

- la DGR n. 1157/2017 con la quale la Giunta Regionale ha conferito I'incarico di dirigente
della Sezione Istruzione e Universita all’arch. Maria Raffaella Lamacchia;

- la DGR n. 1424/2021 con cui sono stati prorogati gli incarichi di direzione delle Sezioni e dei
servizi in essere presso i Dipartimenti.

Premesso che:

- il Decreto Legislativo n. 65 del 13 aprile 2017 istituisce il Sistema integrato di educazione e di
istruzione dalla nascita sino a sei anni definendo all’art. 4, co. 1, lett. f) e g) quali obiettivi
strategici: la formazione in servizio del personale del Sistema integrato di educazione e di
istruzione, anche al fine di promuoverne il benessere psico-fisico; il coordinamento pedagogico
territoriale;

- I'art. 12 del D. Lgs. 65/2017 prevede l'istituzione del Fondo nazionale per il Sistema integrato
di educazione e diistruzione, da ripartire per le finalita previste dal medesimo Decreto;

- I'Intesa della Conferenza Unificata (Rep. Atti 82/CU) ai sensi dell’articolo 9, comma 2, lettera
b) del D. Lgs. 28 agosto 1997, n. 281, attuativa dell’articolo 12, co. 4, del D. Lgs. 13 aprile
2017, n. 65, ha approvato lo Schema di Delibera del Consiglio dei Ministri recante adozione
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del Piano pluriennale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione per i bambini di eta
compresa tra zero e sei anni per il quinquennio 2021-2025 nel quale ¢ stabilito che le regioni e
le province autonome destinano di norma una quota non inferiore al 5% dell’importo del
contributo annuale statale per interventi di formazione, da realizzarsi anche con azioni
integrate rivolte congiuntamente al personale docente e al personale educativo e per
listituzione dei coordinamenti pedagogici territoriali;

- con Deliberazione della Giunta regionale n. 1304 del 04/08/2021, in tema di definizione dei
caratteri attuativi della formazione congiunta, sono state attuate le previsioni di cui all’Art. 5
del Protocollo d’Intesa per la promozione del Sistema integrato di educazione e istruzione
dalla nascita sino ai sei anni attraverso azioni di formazione congiunta sottoscritto con i
rappresentanti dell’Ufficio Scolastico regionale per la Puglia e ANCI Puglia in data 29.01.2021
a seguito dell’approvazione della DGR n. 123/2021;

- con Deliberazione della Giunta regionale n. 1344 del 04/08/2021 sono stati approvati i criteri
per il Riparto regionale della | quota del Fondo nazionale per I'attuazione del Sistema
integrato di educazione e di istruzione per I'lannualita 2021 tra i quali & previsto di “assegnare
un contributo complessivo di circa € 1.000.000,00 ai Comuni in cui hanno sede Istituzioni
scolastiche Polo per la formazione ai sensi del Decreto Direttore Generale USR Puglia n. 19033
del 04.11.2016 e s.m.i.”;

- con Atto dirigenziale n. 90 del 06/08/2021 si & provveduto a dare attuazione ai criteri
approvati dalla Giunta regionale per l'individuazione dei Comuni beneficiari delle risorse
previste per I'avvio della formazione congiunta Zerosei, assegnando e notificando agli stessi i
relativi importi.

Considerato che:

- in virtu del mandato della Giunta regionale di cui alla DGR n 1304/2021, occorre approvare
una Scheda tipo per la redazione del Piano formativo congiunto Zerosei e adottare i
provvedimenti attuativi necessari e conseguenti;

- I'Ufficio Scolastico regionale per la Puglia, sulla base del lavoro svolto dal gruppo tecnico
incaricato all'interno del Tavolo di lavoro interistituzionale paritetico 0-6 per
I"'accompagnamento all’avvio del Sistema integrato di educazione e istruzione dalla nascita
sino ai sei anni in Puglia, e proseguito all'interno del Tavolo paritetico regionale di
coordinamento delle attivita del Piano di azione nazionale pluriennale per la promozione del
Sistema integrato Zerosei, nella riunione del 20/12/2021, ha illustrato e condiviso con tutti i
componenti del detto Tavolo i caratteri dei percorsi formativi congiunti Zerosei, il format di
Piano formativo congiunto e la scheda tipo di rendicontazione del medesimo Piano formativo;
- di concerto, quindi, con I'Ufficio Scolastico regionale per la Puglia e ANCI Puglia, si ritiene di
procedere all’approvazione dellALLEGATO A del presente provvedimento, che costituisce
parte integrante e sostanziale dello stesso;

- al fine di garantire la coerenza dell’azione formativa congiunta Zerosei con gli obiettivi
strategici del Piano di azione nazionale pluriennale per la promozione del Sistema integrato
Zerosei e altresi con i principi della formazione dei docenti di cui all’art. 1, co. 124, Legge n.
107/2015 richiamato dal medesimo Piano di azione, in via sperimentale e fatte salve eventuali
revisioni che si rendano necessarie, le istituzioni scolastiche interessate, sulla base di tutto
quanto definito nella DGR n. 1304/2021 e previsto nellALLEGATO A al presente
provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso, € opportuno che presentino i
Piani formativi congiunti ai Comuni sede operativa di scuole polo per la formazione ai sensi
del Decreto direttoriale Prot. n. AOODRPU. 2221 del 23/02/2016 al fine di svolgere il percorso
formativo entro il corrente anno scolastico.
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Tutto cio visto, premesso e considerato,

con il presente provvedimento, si attua il mandato della Giunta regionale di cui alla DGR n.
1304 del 04/08/2021, approvando I’ALLEGATO A del presente provvedimento, che costituisce
parte integrante e sostanziale dello stesso, come condiviso nella riunione del Tavolo paritetico
regionale di coordinamento delle attivita del Piano di azione nazionale pluriennale per la
promozione del Sistema integrato Zerosei nella riunione del 20/12/2021.

Garanzie alla riservatezza

La pubblicazione dell'atto all'Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in tema di
accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della riservatezza dei
cittadini, secondo quanto disposto dal regolamento (UE) n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali, nonché dal D. Lgs n. 196/2003 e dal D.Igs. n. 101/2018 e s.m.i. ed ai sensi
del vigente Regolamento Regionale n. 5/2006 per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari,
in quanto applicabile. Ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione e
redatto in modo da evitare la diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il
riferimento a dati sensibili; qualora tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi
sono trasferiti in documenti separati, esplicitamente richiamati.

ADEMPIMENTI CONTABILI DI CUI AL D. LGS. 118/2011 E S.M.I.
Si dichiara che il presente provvedimento non comporta alcun mutamento qualitativo e
quantitativo di entrata o di spesa né a carico degli enti per i cui debiti i creditori potrebbero
rivalersi sulla Regione e che & escluso ogni ulteriore onere aggiuntivo rispetto a quelli gia
autorizzati a valere sullo stanziamento previsto dal bilancio regionale.

Ritenuto di condividere le risultanze istruttorie di cui sopra e di dover procedere all’adozione
del presente atto,
DETERMINA

- di approvare le caratteristiche e requisiti dei percorsi formativi congiunti zerosei e le
indicazioni per la compilazione del format di piano formativo e di scheda di rendicontazione di
cui al’ALLEGATO A del presente provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso;

- di disporre che le istituzioni scolastiche interessate, sulla base di tutto quanto definito nella
DGR n. 1304/2021 e previsto nel’ ALLEGATO A al presente provvedimento, presentino, in via
sperimentale e fatte salve eventuali revisioni che si rendano necessarie, i Piani formativi
congiunti Zerosei ai Comuni sede operativa di scuole Polo per la formazione ai sensi del
Decreto direttoriale Prot. n. AOODRPU. 2221 del 23/02/2016 al fine di svolgere il percorso
formativo entro il corrente anno scolastico;

- di disporre la trasmissione del presente provvedimento all’Ufficio Scolastico regionale per la
Puglia a cura della P.O. Responsabile del procedimento;

- di disporre la notifica del presente provvedimento ai Comuni beneficiari dell'importo
assegnato dalla Giunta regionale in virtu del criterio di cui alla DGR n. 1344/2021 inerente alla
formazione congiunta Zerosei, a cura della P.O. Responsabile del procedimento.

Il presente provvedimento & composto di n. 5 pagine e di un Allegato A) di n. 5 pagine per un
totale di n. 10 pagine:

e ¢ immediatamente esecutivo;

e sara affisso nell’Albo telematico di Regione Puglia per n. 10 giorni;
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e sara riportato nel sito di Regione Puglia: www.regione.puglia.it all’interno della Sottosezione
di | livello “Provvedimenti” di “Amministrazione trasparente” in formato tabellare con
indicazione degli estremi identificativi;

e sara trasmesso all’Assessore alla Formazione e Lavoro, Politiche per il Lavoro, Diritto allo
studio, Scuola, Universita, Formazione professionale;

e sara trasmesso ai componenti del Tavolo paritetico regionale di coordinamento delle attivita
del Piano di azione nazionale pluriennale per la promozione del Sistema integrato Zerosei.
LA DIRIGENTE DELLA SEZIONE ISTRUZIONE E UNIVERSITA’

Arch. Maria Raffaella Lamacchia

LAMACCHIA
MARIA
RAFFAELLA
22.12.2021
14:51:48
uTC

Si attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della vigente normativa
regionale, nazionale e comunitaria e che il presente provvedimento € conforme alle risultanze
istruttorie.

La Responsabile di P.O.

Offerta formativa integrata lungo
tutto I’arco della vita

Avv. Cristina Sunna

Firmato digitalmente da:
CRISTINA SUNNA

Regione Puglia

Firmato il: 22-12-2021 14:39:14
Seriale certificato: 646830
Valido dal 06-04-2020 al 06-04-
2023
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ALLEGATO A
AD 208/2021

CARATTERISTICHE E REQUISITI DEI PERCORSI FORMATIVI CONGIUNTI
ZEROSEI E INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE DEL FORMAT DI PIANO
FORMATIVO

I percorsi di formazione 0-6 saranno parte integrante dei Piani della Formazione contenuti nei Piani
Triennali dell’Offerta Formativa delle diverse Istituzioni scolastiche statali e paritarie, operanti nel
Sistema Zerosei; partecipera a pieno titolo ai percorsi formativi il personale educativo e docente dei
servizi educativi per la prima infanzia presenti sul territorio di riferimento. Pertanto, i su menzionati
percorsi di formazione 0-6 potranno anche, eventualmente, rispondere congiuntamente alle priorita e
alle relative azioni di miglioramento - individuate nei Rapporti di AutoValutazione e indicate nei
Piani Di Miglioramento delle Istituzioni scolastiche statali e paritarie - e ai bisogni formativi
espressi dai servizi educativi per la prima infanzia.

Finalita della progettazione formativa condivisa sara l’individuazione e la diffusione di buone
pratiche educative, nella prospettiva della costruzione di un percorso 0-6 anni ai sensi del
Documento base delle Linee pedagogiche 0-6, tenuto conto delle Indicazioni Nazionali per il
curricolo.

La progettazione partecipata dei percorsi di formazione 0-6 dovra rispettare le
caratteritische/requisiti di seguito esplicitati, ai fini dell’ammissibilita al finanziamento dei piani
formativi.

1. OGGETTO: Piano formativo zerosei da svolgersi entro il 31 agosto 2022.
2. ACCORDO DI RETE Il piano dovra essere presentato dal Dirigente scolastico della Istituzione

scolastica statale proponente capo-fila di una rete composta da almeno 3 soggetti istituzionali,
anche nell’ambito di comuni viciniori. Ciascuna rete potra presentare un solo piano formativo.

3. UNITA FORMATIVE Il piano si articolera in n. 1 o al massimo n. 2 Unita Formative, ciascuna
della durata non inferiore a n. 25 ore di cui:
= 13 ore dedicate a lavori in plenaria, focus formativi, roleplays, studio di casi, simulazioni,

laboratori, problem-solving, decision making;
= 12 ore di attivita laboratoriale, progettuale, collegiale con studi di caso.

4. ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO Il piano prevedera una puntuale descrizione di
conoscenze, competenze ¢ abilitd da raggiungere, azioni formative da intraprendere e
metodologie didattiche da utilizzare.

5. AREE FORMATIVE Il percorso dovra afferire al curriculo della scuola dell’infanzia e alle
peculiarita del progetto educativo dei servizi educativi per la prima infanzia — nell’ambito delle
seguenti aree generali:

=  Ambienti di apprendimento: spazi, relazioni, cittadinanza e benessere;

= Regia dell’ambiente di gioco: aspetti apprenditivi, dinamiche sociali, fisiche e motorie;

» Innovazione metodologica e integrazione/continuitadei percorsi (nidi € micronidi — sezioni
primavera — scuola dell’infanzia);

=  Famiglie e territorio: alleanza educativa;

=  (Osservazione, valutazione e documentazione;

=  Coordinamento pedagogico, supervisione professionale;

* Inclusione e Bisogni Educativi Speciali;

* Autovalutazione, qualita e miglioramento.

6. SPAZI Sara identificato un ambiente per lo svolgimento del percorso formativo all’interno di
una delle Istituzioni scolastiche/strutture educative della rete, ovvero messo a disposizione
dall’ente locale sede di una delle Istituzioni della rete.
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. RISORSE PROFESSIONALI La formazione sara condotta da esperti formatori/formatrici con
comprovata esperienza e professionalitd coerenti con le su menzionate aree formative, anche
sulla base di accordi con Universita, enti accreditati ai sensi della Direttiva 170/2016, nel rispetto
delle procedure ad evidenza pubblica.

. DESTINATARI Personale educativo e docente in servizio c/o le scuole dell’infanzia statali e
paritarie (private e degli enti locali), dei servizi educativi 0-3, pubblici e privati, in particolare
asili nido e sezioni primavera (afferenti anche a Comuni viciniori), fino ad un massimo di n. 20
partecipanti per ciascun piano formativo.

. MONITORAGGIO 11 piano dovra prevedere monitoraggio intermedio e finale, con analisi e
interpretazione degli esiti formativi per la restituzione di una ricostruzione dei punti di forza e/o
delle criticita, emerse durante il percorso formativo, e per favorire I’autovalutazione.

. MATERIALI 1l percorso dovra concludersi con la produzione di materiale/strumenti/buone
pratiche da condividere.

. PIANO FINANZIARIO Si dovra prevedere la descrizione analitica del quadro economico
complessivo (piano finanziario da allegare al percorso), con dettaglio dei costi da destinare alle
risorse professionali e materiali, specificando il fabbisogno economico da richiedere al Comune
di riferimento e quello, eventualmente, gia disponibile, per 1’attuazione del percorso. Per i
compensi si dovra prendere in considerazione il DI 326/1995. L’importo complessivo massimo
richiesto per ciascun piano non potra superare i 5.000 euro, per n. 2 unita formative, e i 2.500
euro per n. 1 unita formativa.

. FORMAT Per la progettazione del piano, si procedera alla compilazione del format di
progettazione e della scheda finanziaria che seguono e che costituiscono parte integrate del
presente allegato.
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Scheda tipo di Piano formativo congiunto Zerosei

Istituzione scolastica
statale Capofila

del Comune di - Ambito
Istituzioni scolastiche 1)
statali o paritarie 2)
Strutture educative 3)
della rete 4)

(almeno 3 Istituzioni,
anche nell’ambito di
Comuni viciniori)

Destinatari
(tipologia e numero)
(max n. 20)

Ambiente per gli incontri
in presenza

Aree Tematiche Generali
Tra quelle Indicate nell all.
tecnico
“Caratteristiche/Requisiti dei
percorsi formativi 0-6”

Contenuti formativi
specifici

Descrizione dettagliata
dell’azione formativa
(max 2000 caratteri)

Conoscenze

Competenze

Abilita

Articolazione del percorso in n.1 0 max n.2 Unita Formative della durata non inferiore a n.25
ore ciascuna
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Unita formativa n.1 | Attivita in Durata | Metodologie Contenuti Tempi
presenza
Attivita non in Durata | Metodologie Contenuti Tempi
presenza
Unita formativa n.2 | Attivita in Durata | Metodologie Contenuti Tempi
presenza
Attivita non in Durata | Metodologie Contenuti Tempi
presenza
Attivita di
Monitoraggio
(max 1000 caratteri)
Materiali/strumenti/
buone pratiche da
produrre
(max 1000 caratteri)
Allegato Piano finanziario

11 Dirigente scolastico della Istituzione scolastica statale Capofila

I dirigenti scolastici/Coordinatori della rete
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SCHEDA TIPO DI RENDICONTAZIONE DEL PIANO
FORMATIVO CONGIUNTO ZEROSEI

Formazione congiunta zero-sei
2021-2022
SCHEDA RENDICONTAZIONE

Sez. 1 — Anagrafica scuola

Regione Ambito Denominazione scuola Cod.
Meccanografico
Sez. 2 — Importi
Importo assegnato all’istituzione scolastica | €.
Sez. 3 — Attivita formative realizzate
Attivita o 1 Costo
(compilare solo le voci di interesse) N° di ore totale

Denominazione attivita formativa

Direzione ¢ monitoraggio

Docenza

Gruppo di progetto

Segreteria amministrativa

Materiale di facile consumo

Altri costi (specificare)

Totale Speso x ’attivita | €

Numero dei discenti

Previsti

Iscritti Al termine

NO

N° N°
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