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MODELLO L 
 

NOTIFICA DI MUTAMENTO LEGALE RAPPRESENTANTE DEGLI ISTITUTI 
PARITARI DI OGNI ORDINE E GRADO - ALLEGATO CIRCOLARE PROT.N. 25924 

del 13/07/2023 
       

ALL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA PUGLIA-Ufficio II 
Via Castromediano, 123  70126 B A R I 

pec: drpu@postacert.istruzione.it 

Il sottoscritto __________________________________________________________________ 

comunica che a decorrere dal ______________________ è il nuovo legale rappresentante dell’ente 

_____________________________________________________, gestore della scuola/Istituto 

_______________________________________________________ 

 

DATI DELLA SCUOLA 

TIPO___________________________________________________________________ 
 

DENOMINAZIONE_______________________________________________________ 
 

UBICAZIONE____________________________________________________________ 

 

DATI DELL’ENTE GESTORE 

DENOMINAZIONE DELL’ENTE GESTORE___________________________________ 
 

SEDE____________________________________________________________________ 
 

COD. FISCALE___________________________________________________________ 

 

DATI DEL NUOVO RAPPRESENTANTE LEGALE 

COGNOME E NOME____________________________________________________ 
 

DATA E LUOGO DI NASCITA____________________________________________ 
 

RESIDENTE  IN ________________________________________________________ 
 

TITOLO DI STUDIO_____________________________________________________ 
 

COD. FISCALE__________________________________________________________ 

 
Data_______________________ 

 

Firma del precedente Legale Rappresentante          Firma del nuovo Legale Rappresentante 

____________________________________                  ___________________________________ 
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DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA PRESENTE COMUNICAZIONE (relativi al nuovo 
rappresentante legale)   
 

 Dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa dal legale rappresentante, ai sensi 
dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000,  attestante la nascita, la residenza,  il possesso della 
cittadinanza italiana o di altro paese membro dell’Unione Europea, l’assenza di carichi 
pendenti e precedenti penali, il godimento dei diritti politici, il codice fiscale; 

  Curriculum firmato relativo ai requisiti professionali posseduti; 

  dichiarazione di non essere pubblico dipendente; 

 Se trattasi di società/persona giuridica il Certificato di iscrizione nelle liste delle imprese 
rilasciato dalla competente Camera di Commercio Industria e Artigianato di data non 
anteriore a tre mesi. 

 
 Se trattasi di ente religioso il Certificato del competente Ufficio del Governo attestante il 

nominativo del legale rappresentante; 
 
 Se trattasi di Parrocchia nulla osta della competente autorità ecclesiastica e certificato di 

vigenza nella carica di rappresentante legale rilasciato dalla competente autorità 
ecclesiastica; 

 


